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REGULAMIN
RADY NADZORCZEJ
Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Ujescisko” w Gdansku

PODSTAWY DZIALANIA.
§1

Rada Nadzorcza Spotdzielni Mieszkaniowej ,Ujescisko”™ w Gdansku, zwana dalej Radg, dziata na

podstawie:

1. ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982 roku Prawo spétdzielcze (tekst jednolity Dz.U. z 2003 roku nr
188, poz. 1848; z péZniejszymi zmianami), zwanej dalej Ustawa,

2. Statutu Spéidzielni Mieszkaniowej ,Ujescisko” w Gdansku, zwanego dalej Statutem.

I ZASADY WYBORU | ODWOLANIA CZtONKOW RADY ORAZ KADENCJA.
§2

1. Zasady wyboru i odwotania czionkéw Rady okresla Statut w § 27 ust. 1 do 3;§ 30 ust. 1 pkt. 2
fust. 2, § 31 ust. 1da3i§43ust. 1i2.

2. Przypadki utraty mandatu cztonka Rady i jego zastepcy przed uptywem kadencji okresla
Statut w § 44 ust. 1.

3. Kadencjg czionka Rady i jego zastepcy okresla Statut w § 43 ust. 4 5.

il PODSTAWOWE ZASADY DZIALANIA RADY.
§3

Podstawowe zasady dziatania Rady okresia Statutu w § 44 ust.3 i 4: §§ 46 do 49 oraz §§ 58 do
60,

V. ZAKRES DZIAtANIA RADY.
.84

Rada sprawuje kontrole i nadzor nad dziatalno$cig Spéidzielni.
2. Zakres dziatania Rady okresla szczegétowo Statut w § 45.

—

V. ORGANIZACJA PRACY RADY.
§5

1. Pracg Rady organizuje prezydium Rady wybrane zgodnie z § 46 ust. 1 Statutu.
Rada powotuje ze swego grona Komisje Rewizyjng oraz moze powotac inne komisje state lub
czasowe, zgodnie z § 46 ust. 3 Statutu.

VI, ZASADY SZCZEGOLOWE,
§6

1. Posiedzenia prezydium Rady zwolywane sg pisemnie lub telefonicznie przez
przewodniczgcego Rady lub jego zastepce.

2. Posiedzenia prezydium Rady odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej niz raz w miesiacu.

3. Posiedzenia prezydium Rady sg protokétowane. Protokdty podpisujg przewodniczacy oraz
sekretarz Rady.

4. Protokdly z posiedzen prezydium sporzadzane sa w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach,
z ktorych jeden przechowuje Zarzad, a drugi Rada Nadzorcza.

§7

Posiedzenia Rady zwotuje pisemnie przewodniczgcy Rady lub jego zastepca.
2. Posiedzenia Rady odbywaja sie w miare potrzeby, nie rzadzigj jednak niz raz na miesiac.
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Zawiadomienia o terminie posiedzenia Rady wraz z porzadkiem obrad dorecza sie czionkom
Rady co najmniej na 3 dni kalendarzowe przed wyznaczonym terminem posiedzenia.

Do zawiadomien dofgcza sig, w miarge mozliwosci, projekly uchwai i inne materialy w
sprawach objetych porzadkiem obrad.

§8

Na zaproszenie prezydium Rady w posiedzeniach mogg bra¢ udziat, dia przekazania
informagji  (sprawozdania) lub z glosem doradczym, przedstawiciele innych organdw
Spotdzielni oraz pracownicy Spotdzielni i specjalisci.
Pozostali indywidualni czionkowie Spéidzieini, za zgodg prezydium Rady, moga uczestniczyc
w czesci posiedzenia dotyczacej ich osobiscie.
Rada moze zasiegac opinii specjalistow nie bedacych jej czionkami a takze czlonkami
Spotdzielni.

§8

Posiedzenia Rady otwiera przewodniczacy Rady lub jego zastepca, stwierdziwszy uprzednio
prawidlowos¢ zwotania zebrania i zdolnos¢ do podejmowania uchwat.

Posiedzenia Rady prowadzi przewcdniczacy Rady, jego zastepca lub inny czionek Rady
wybrany zwykia wiekszoscig glosow na wniosek cztonka Rady.

Na posiedzeniu, przed zatwierdzeniem perzadku obrad, czionek Rady moze zglosié
prowadzacemu obrady umotywowany wniosek o zmiane kolejnosci punktdw, uzupetnienia lub
skreslenia z porzgdku obrad.

Po przedstawieniu przez referentow sprawy zamieszczong] w danym punkcie | uzyskaniu w
tym zakresie ewentualnych wyjasnien Zarzadu, prowadzgcy obrady otwiera dyskusje
udzielajac gtosu cztonkom Rady w kolejnosci zgtaszania sie.

Za zgodg czfonkow Rady dyskusja moze by¢ prowadzona nad kikoma punktami obrad
fgcznie.

W sprawach formalnych prowadzacy udziela gtosu poza kolejnoscig zgtaszania sie. Za
wnioski w sprawach formmalnych uwaza sie wnioski w przedmiocie sposobu obradowania i
gtosowania.

Whioski i oswiadczenia do protokdtu moga byC zgtaszane ustnie. Na wniosek prowadzgcago
obrady oswiadczenia i wnioski naiezy skfadac¢ na pismie.

§ 10

Uchwaty Rady, w sprawach objetych przyjetym porzgdkiem obrad, mogg by¢ podejmowane
wiekszoscig glosow, przy obecnosci co najmniej pofowy akiualnego skiadu Rady.

Przy obliczaniu glosow uwzglednia sie tylko gtosy oddane ,za" i ,przeciw” uchwale.

Wyboru do Zarzgdu Spoidzieini dokonuje sie zwykig wiekszoscig gtosow.

Odwotania lub zawieszenia czionka Zarzadu dokonuje sie wiekszoscig 2/3 glosow. W
uchwale lub zataczniku do uchwaty o odwotaniu lub zawieszeniu cztonka Zarzadu zamieszcza
sie uzasadnienie te] decyzji.

W sprawach personzainych przeprowadza si¢ gfosowanie tajne. Na zgdanie co najmnigj
pofowy obecnych czionkéw Rady prowadzagcy obrady zarzadza glosowanie tajne w kazdej
innej sprawie.

Czionek Rady nie uczestniczy w glosowaniu uchwat w sprawach osobiscie go dotyczacych.
Uchwaty Rady, za wyjatkiem spraw dotyczacych indywidualnych czionkdw, podawane s3 do
publicznej wiadomosci czionkdw Spdidzielni poprzez wywieszenie na tablicach ogloszen
wewnatrz siedziby Spoétdzielni i na zewnatrz tej siedziby, na okres od trzeciego dnia po dacie
podjecia uchwaty do daty nastepnego posiedzenia Rady.

§ 11

Posiedzenia Rady sg protokdtowane. Protokoty podpisujg: przewodniczacy, zastepca
przewodniczacego lub inny czionek Rady prowadzacy obrady oraz sekretarz Rady.
Protokoty z posiedzen Rady sporzadzane sg w dwoch jednobrzmiacych egzempiarzach, z
ktérych jeden przechowuje Zarzad, a drugi Rada Nadzorcza.



§ 12

1. Komisje Rady, powotywane zgodnie z § 46 ust. 3 Statutu, skfadajg sie z co najmniej trzech
czionkdw,  ktoérzy wybierajg ze swojego skladu  przewodniczgcego, zastepce
przewodniczgcego i sekretarza.

2. Posiedzenia Komisji sg protokotowane.

Protokdty z posiedzeri Komisji Rady przechowuje Zarzad.

4. Whnioski Komisji, w sprawach objetych jej pracami, komisje sktadajg do prezydium Rady w
formie pisemnej.
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§13

Roczne sprawozdania Rady, przedkiadane Zebraniom Grup Czionkowskich | Zebraniu
Przedstawicieli, zawierajace ocene wynikow dziatalnosci  Spéidzielni, podpisujg wszyscy
czionkowie Rady. Odmowe podpisania sprawozdania rocznego czionek Rady obowigzany jest
uzasadnic pisemnie. Uzasadnienie fo powinno by¢ zamieszczone na sprawozdaniu lub zataczone
do sprawozdania.

V. PODSTANOWIENIA DYSCYPLINARNE.
§ 14

1. Kazdy czlonek Rady zobowigzany jest do zachowania tajemnicy stuzbowej w sprawach
zwigzanych z dziatalnoscig Spatdzielni.

2. Kazdy czionek Rady, ktory nie moze wzigé udzialu w posiedzeniu, jest zobowigzany
usprawied|iwic swojg nieobecnosé na piémie ziozonym przewodniczacemu Rady Iub jego
zastgpcy na nastepnym posiedzeniu albo wczesniej.

3. Rada moze wnioskowa¢ do Zebrania Grupy Czionkowskiej o odwotanie czionka Rady, ktory
systematycznie uchyla sig od pracy w Radzie, nie usprawiedliwit co najmniej dwoch
nieobecnosci na posiedzeniach lub siwierdzono niezachowanie przez niego tajemnicy
stuzbowej zgodnie z ust. 1.

§ 15

W przypadku naruszenia przez czionka Rady zakazu konkurencji, Rada moze podja¢ uchwate o
jego zawieszeniu zgodnie z § 59 ust. 3 Statutu.

VIIl. POSTANOWIENIA PRZEJSCIOWE | KONCOWE.
§ 16

1. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia z mocg obowigzujgaca od dnia
zarejestrowania w Krajowym Rejestrze Sgdowym Statutu uchwalonego przez Zebranie
Przedstawicieli w dniu 23 pazdziemika 2004 roku.

2. W dniu poprzedzajgcym zarejestrowanie w KRS Statutu, o ktérym mowa w ust. 1, traci moc
poprzedni Regulamin Rady Nadzorczej uchwalony w dniu 28.11.1995 roku uchwalg Rady
Nadzorczej Nr 50/95, z p6ézniejszyri zmianami.

§ 17

Niniejszy regulamin zostat uchwalony w dniu 23.10.2004 roku uchwata Nr 41/2004 XXX Zebrania
Przedstawicieli Spéidzielni Mieszkaniowej ,Ujeécisko” w Gdarisku.
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